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LIFELONG LEARNING

TRZY SCIEZKI

Lifelong learning — uczenie sie przez cate zycie aktualnej sytuaciji, potrzeb i mozliwosci. Tych

to znaczy takze uczenie sie w réznych form jest mnostwo, ale generalnie da sie
okresach zycia. Gdy dopiero wchodzimy wsrdd nich wyréznic trzy podstawowe typy,
w zycie zawodowe, gdy juz mamy mniejszg trzy Sciezki prowadzace do zwiekszania

lub wiekszg praktyke zawodowa, ale tez gdy naszej wiedzy.

swoje juz przepracowaliSmy, zegnamy sie z | 0 nich wtasnie bedzie dzisiaj mowa.
etatem, wchodzimy w tak zwany wiek W unijnych dokumentach, takze
poprodukcyjny. Chocby z tego powodu LLL opracowaniach naukowcéw zajmujgcych
musi mie¢ rézne formy, pasujgce do naszej ideg i praktykg LLL wyréznia sie trzy modele
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ksztatcenia: formalne, pozaformalne
i nieformalne. Jak to rozumiec?

FORMALNIE...

Te pierwszg Sciezke wszyscy dobrze znany,
bo mamy w kraju obowigzek szkolny i czy nam
sie to podoba, czy nie, w wieku od 7 do 18 lat
musimy chodzi¢ do szkoty.

W ten sposob przez kilkanascie lat podgzamy
Sciezka pierwszg, czy korzystamy z ksztatcenia
formalnego. Wiemy o co chodzi: to caly system
edukacyjny, organizowany przez panstwo,
sformalizowany, ustalony, wytyczany rytmem
kolejnych szczegdlnie waznych momentéw:
pierwsza klasa, egzamin ésmoklasisty,
matura... | przynajmniej do 18 roku zycia —
obowigzkowy. Niektérzy konczg na poziomie
szkoly ponadpodstawowej, inni kontynuuja
nauke na uczelniach wyzszych, ale to takze
element ksztalcenia formalnego. Bywa,

ze czasem na Sciezke ksztatcenia formalnego
sie wraca: gdy na przyktad decydujemy

sie na studia podyplomowe, albo gdy chcemy —
juz pracujgc odby¢ studia.

...POZAFORMALNIE...

Sciezka druga to ksztatcenie pozaformalne,
w pewnych wymiarach podobne do tego
formalnego, ale tez w innych znaczaco

sie rOznigce. Tak, jak w Sciezce formalnej,

tu takze mamy jakiego$ dostawce ustug
edukacyjnych i pewne ustalone przez niego
zasady, na jakich mozna z tych ustug
korzystac.

Tym dostawcg moze by€ np. szkota jezykowa
oferujgca kursy jezykowe, firma organizujgca
specjalistyczne szkolenia, instytucja
prowadzgca kursy doskonalenia zawodowego.
Najczesciej wiedza, ktérg zdobywamy
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w ten sposdb ma charakter uzupetniajgcy
Czy rozszerzajacy nasze podstawowe
umiejetnosci i kompetencje.

| NIEFORMALNIE

Wreszcie Sciezka trzecia: ksztalcenie
nieformalne. Tak, jak w pozostatych, musi by¢
intencjonalne: ksztatcimy sie, bo tak chcemy,
bo uwazamy, ze bedzie to dla nas przydatne.
Nie ma tu jednak szkoty, do ktérej chodzimy,
kursu, ktérego program realizujemy, nie ma
tez dostawcy gotowych ustug edukacyjnych.
Na tej Sciezce sam proces uczenia ma
najbardziej niesformalizowany charakter.

To na przyktad samoksztatcenie, uczenie

sie w rodzinie, w pracy, w r6znego typu
spotecznosciach, w jakich funkcjonujemy.

To najbardziej elastyczna forma, najtatwiej
dopasowac jg do naszych potrzeb

i mozliwosci, ale tez wymagajgca duzej
konsekwencji w dziataniu, samodyscypliny,
okreslenia celu i sensownego planu,

w jakim bedziemy do niego zmierzac.

PORADA NA DZIS$

Zasada uczenia sie przez cate zycie, takze

po zakonczeniu formalnej edukaciji, réznie jest
nazywana. Dzi$ najczesciej uzywa sie
angielskojezycznej nazwy , Lifelong Learning
(LLL)”. W uzyciu jest takze termin ,edukacja
permanentna” i szeroko stosowane wczesniej
pojecie ,ksztatcenie ustawiczne”.
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